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PLAN DE MEJORAMIENTO DEL GRUPO
DE INVESTIGACION PROYECTA

Resumen

Este documento presenta un plan de mejoramiento para el grupo de
investigacion Proyecta, el cual esta vinculado a la Facultad de Disefio,
Comunicacién y Bellas Artes de la Fundacion Universitaria del Area Andina,
sede Bogota. Antecediendo al plan de mejoramiento, se incluyen los
objetivos, los antecedentes del grupo, el estado del grupo (a octubre de
2018) y su proyeccion frente a la siguiente convocatoria de medicion de
grupos por parte del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (Colciencias). Con respecto al plan de mejoramiento, se
incluyen algunas consideraciones a tener en cuenta, entre ellas, la
obtencién de productos resultados de actividades de generacién de nuevo
conocimiento, las lineas y los proyectos de investigacion, el tiempo de
dedicacion de los investigadores a la actividad del grupo y la formacion
de cada uno de sus integrantes. Por otro lado, se presenta el tema de la
actualizacion de la informacion registrada en el GrupLAC, las estrategias
para el mejoramiento del grupo, tanto las acciones de sostenibilidad como
las acciones proyectadas y el plan de accién establecido. La construccion
de este documento partié de un ejercicio académico, el cual, una vez
consolidado, se propuso publicarlo como un documento de trabajo con

el cual se espera contribuir al conocimiento de la trayectoria del grupo
Proyecta, especialmente para los integrantes del mismo, y asi mismo aportar
informacion Util para la formulacion de acciones concretas que conlleven al
fortalecimiento del grupo de investigacion.

Palabras clave: Colciencias, disefio, grupo de investigacion Proyecta,
investigacion-creacion, lineas de investigacion, plan de mejoramiento.

—® Objetivos

Este documento se desarrolla con el animo de establecer un plan de mejora-
miento para el grupo de investigacion Proyecta, grupo de la Facultad de Disefio,
Comunicacion y Bellas Artes de la Fundacién Universitaria del Area Andina, sede
Bogota, la cual cobija los siguientes programas académicos:




1. Disefio Grafico.
2. Disefio de Modas.
3. Profesional en Gastronomia y Culinaria.

4. Tecnologfa en Animacion y Posproduccion Audiovisual.

Como meta principal se quiere fortalecer la gestién del grupo de
investigacion Proyecta, a través del cumplimiento de los siguientes
objetivos:

» Fortalecer la produccién de nuevo conocimiento, promoviendo la
generacion de productos tipo TOP o tipo A con miras a que el
grupo sea categorizado.

» Obtener el reconocimiento o la categorizacion del grupo en
la siguiente convocatoria de medicion de grupos por parte de
Colciencias.

» Generar un plan de accion para los afios 2018 y 2019 para el for-
talecimiento del grupo.

—@ Antecedentes

El grupo de investigacion Proyecta inicid en el 2006 como el grupo
del programa de Disefio de Modas bajo el nombre de “Pedagogos del
Patronaje”, cambiando su nombre a Proyecta en el 2012. En el 2013, en
reunion del Consejo de Facultad, se revisa el caso de los grupos de inves-
tigacion existentes a la fecha (“Proyecta”, “Sabores y saberes de Colom-
bia” y “Estudio Designio”) y se decidio integrar todos bajo un solo grupo
denominado “Proyecta”.

El grupo de investigacion se encuentra registrado desde el 2006 con
el codigo COL0063238, en el sistema de grupos (GrupLAC) de la plata-
forma ScienTl-Colombia, establecido por el Departamento Administrativo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Colciencias). Los indicadores descri-
tos a continuacion muestran la evolucion que ha tenido el grupo durante
los dltimos afios, segun la informacion registrada en el GrupLAC (tabla 1).
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PLAN DE MEJORAMIENTO DEL GRUPO
DE INVESTIGACION PROYECTA

TABLA 1. INDICADORES DE EVOLUCION DEL GRUPO PROYECTA.

Indicadores Colciencias

2013 2014

2015

2016 2017

egames | s | s | 5 | 2 | 7

Productos resultados de actividades de generacién de nuevo conocimiento

Articulos publicados en revistas especializadas.

Libros resultado de investigacion.

Capitulos en libro resultado de investigacion.

Produccién en Arte, Arquitectura y Disefio
(AAD) - Obras o productos.

Productos resultados de actividades de ap

Documentos de trabajo.

ropiacion social del conocimie

Articulos publicados cortos (resumenes).

Otra publicacién divulgativa.

Otros articulos publicados.

Otros libros publicados.

Ediciones.

Eventos cientificos.

14

Generaciéon de contenido multimedia.

Estrategias de comunicacion del conocimiento.

Estrategias pedagdgicas para el fomento a la
CTIL

5

Participacion ciudadana en Proyectos de cri.

1

Productos de actividades relacionadas con la formacién de recurso humano
para la ctel

Proyectos de investigacién y desarrollo. 3 6 4 6 7
Cursos de corta duracion. 1
Trabajos dirigidos / tutorias. 5 6 15 11
Jurado / Comisiones evaluadoras de trabajo

4 7 1
de grado.
Participacion en comités de evaluacién. 2

Fuente: elaboracion propia.

Como se puede evidenciar, el grupo ha contado con la participacion de varios in-

tegrantes y el nimero de estos se ha ido ajustando, de acuerdo con las necesidades

del grupo vy la participacion de los investigadores en proyectos de investigacion y/o

produccion académica.



recurso humano para la cTei.

En los dltimos afios, el grupo ha comenzado a generar productos
resultados de actividades de generacion de nuevo conocimiento y
se ve una mayor produccion en cuanto a los productos resultados
de actividades de apropiacion social del conocimiento (que incluye
la ejecucion de proyectos de investigacion y la participacion en even-
tos) y los productos de actividades relacionadas con la formacion de

Desde su creacion, el grupo Proyecta ha participado en las con-

vocatorias para el reconocimiento y medicion de grupos de investi-

gacion de Colciencias. A continuacion, se presentan los resultados

de las ultimas 3 convocatorias en las cuales ha participado el grupo

(tabla 2).

TABLA 2. RESULTADOS DE LAS TRES ULTIMAS CONVOCATORIAS DE COLCIENCIAS.

Requisitos evaluados para cum-

plir con la definicién de grupo
de investigacién

Tener un minimo de dos (2) inte-
grantes activos.

Convocatoria 781 -

2017

32 integrantes acti-
vos de 42
registrados.

Convocatoria
737 - 2015

21 integrantes
activos de 34
registrados.

Convocatoria

693 - 2014

8 integrantes
activos de 27
registrados.

InstituLAC de la Plataforma Scien-
TIC Colombia.

Previamente, el grupo debid regis-
trar su pertenencia institucional.

trada(s).

registrada(s).

Tener minimo un afio (1) de exis- Fecha de formacién: | Fecha de forma- | Fecha de
tencia (edad declarada). febrero de 2006. ciéon: febrero de | formacién:
Edad declarada: 131 | 2006. febrero de
meses. Edad declarada: | 2006.
113 meses. Edad decla-
rada:
101 meses.
Estar avalado al menos por una (1) | 1 institucion(es) 1 institucion(es) | 1 institu-
Institucion registrada en el sistema | avala(n) de 1 regis- avala(n) de 1 cion(es)

avala(n) de 1
registrada(s).

Tener al menos un (1) proyecto de
investigacién, de desarrollo tecno-
l6gico o de innovacién en
ejecucion.

17 proyectos activos
de 31 registrados.

11 proyectos
activos de 13
registrados.

9 proyectos
activos de 11
registrados.
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Requisitos evaluados para cum-

plir con la definicién de grupo de
investigacion

El Lider del grupo (a la fecha de
cierre de la Convocatoria) debera
tener titulo de Pregrado, Maestria
o Doctorado. En el caso que el
lider del grupo solamente cuente
con un titulo de Pregrado, debera
haberlo obtenido en una fecha
anterior al cierre de la ventana de
observacion.

Convocatoria 781 -
2017

2 pregrados obteni-
dos.

0 especializaciones
obtenidas.

0 especializaciones
médicas obtenidas. 0
maestrias obtenidas.
0 doctorados obte-
nidos.

0 postdoctorados
obtenidos.

Convocatoria
737 - 2015

2 pregrados
obtenido.

0 especializacio-
nes obtenidas.
0 especializa-
ciones médicas
obtenidas.

0 maestrias ob-
tenidas.

0 doctorados
obtenidos.

Convocatoria
693 - 2014

1 pregrados
obtenido.

0 especializa-
ciones obteni-
das.

0 especializa-
ciones médi-
cas obtenidas.
0 maestrias
obtenidas.

0 doctorados
obtenidos.

Tener una produccién de nuevo
conocimiento o de resultados de
actividades de desarrollo tecno-
l6gico e innovacién, en la ventana
de observacién equivalente a un
minimo de un (1) producto por
afio declarado de existencia.

1 productos dentro
de la ventana de
observacion.

No cumple

0 productos den-
tro de la ventana
de observacion.
No cumple

0 productos
dentro de la
ventana de
observacion.
No cumple

Tener una produccion de apropia-
cion social y circulacion del cono-
cimiento o productos resultado
de actividades relacionadas con la
Formacion de Recurso Humano en
CTel, en la ventana de observacién
equivalente a un minimo de un (1)
producto por el afio declarado de
existencia.

72 productos en la
ventana de observa-
cion.

31 productos en
la ventana de
observacion.

29 productos
en la ventana
de observa-
cion.

Fuente: elaboracion propia.

Como se puede ver, el Unico criterio con el cual no ha cumplido el grupo para

ser reconocido, es la produccién de nuevo conocimiento o de resultados de ac-

tividades de desarrollo tecnoldgico e innovacion. Con respecto a la produccion

de apropiacion social y circulacion del conocimiento o productos resultado de

actividades relacionadas con la Formacién de Recurso Humano en CTel, el grupo
aumentd en mas del 100 % de una convocatoria a otra.

En el 2015, se establecié un Sistema de Investigacion de Facultad, del cual es
eje fundamental el Grupo Proyecta (figura 1).




FIGURA 1. SISTEMA DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE DISENO,
COMUNICACION Y BELLAS ARTES.

n LI# Lineas de Investigacién de
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Fuente: elaboracién propia.

Para el 2016, se consolidd el documento de Lineas de investigacion del grupo’, el
cual describe cada una de las lineas definidas y sus nucleos problémicos (tabla 3).

TABLA 3. LINEAS Y NUCLEOS PROBLEMICOS DEL GRUPQO PROYECTA, ANO 2016.

Lineas Nucleos problémicos 2016

1. Patrimonio y cultura. +  Memoria cultural.
+ Saberes e identidad cultural.
+  Significados culturales.

2. Disefio e innovacion. +  Ergonomiay usabilidad.
*  Produccién de artefactos.
« Disefio sostenible.

3. Comunicacién interactiva. |+  Lenguaje y comunicacion visual.
+  Contenidos digitales.
+ Interaccién en Mass Media.

Fuente: elaboracion propia

1 Camargo, Cérdoba, Quilaguy y Ruiz. Documento de Lineas de investigacion, Facultad de Disefio, Comuni-
cacién y Bellas Artes, Grupo de investigacion Proyecta. Disponible en http://digitk.areandina.edu.co/reposito-
rio/handle/123456789/588
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@ Estado actual del grupo

A continuacion, se describe el estado actual en el que se en-
cuentra el grupo de investigacion Proyecta, especificando lo res-
pectivo a las lineas, proyectos e investigadores, produccion, recur-
sos y formacion de los integrantes del grupo.

Lineas de investigacion

Durante lo corrido de 2018, en trabajo conjunto con los docen-

tes y directivos de la facultad, se ratificaron las lineas de investiga-
cion y los nucleos problémicos, adicionando otros mas de interés
para el grupo (tabla 4). Los detalles de las lineas de investigacion y

de los nucleos problémicos, incluyendo los nuevos, se encuentran

actualizados en el documento de Lineas de investigacion de la fa-
cultad, julio 2018.

TABLA 4. LINEAS Y NUCLEOS PROBLEMICOS DEL GRUPO PROYECTA, ANO 2018.

Lineas Nucleos problémicos 2018

1. Patrimonio y cultura. *  Memoria cultural.
+ Saberes e identidad cultural.
+  Significados culturales.

2. Disefio e innovacion. +  Ergonomiay usabilidad.
*  Produccion de artefactos.
+ Disefio sostenible.

3. Comunicacién interactiva. + Lenguaje y comunicacién visual.
+  Contenidos digitales.
+ Interaccién en Mass Media.

4. Pedagogia del disefio. +  Apropiacion de las practicas pedagogicas en la
ensefianza del disefio.

+ Didacticas para el desarrollo del proceso creati-
vo.

+ Enfoques emergentes del disefio.

+ LasTIC s en la ensefianza del disefio, la gastro-
nomiay la comunicacion.

Fuente: elaboracion propia.



Proyectos e investigadores

Para el 2018, se cuenta con la ejecucion de seis proyectos de
investigacion aprobados por la Direccién Nacional de Investigacion

(on1) de la Fundacién Universitaria del Area Andina (tabla 5).

TABLA 5. LISTADO DE PROYECTOS E INVESTIGADORES 2018.

Cadigo Titulo Investigadores
Arte, memoria y conflicto. Estrategias peda- | David Fernando Jurado
CV2018.842 gogicas desde el disefio para la formulacion
de imaginarios sociales del posconflicto. Héctor Eduardo Cordoba
Disefio de material didactico con el uso tec- | William Bernardo Ruiz
nologias de realidad aumentada, estereos-
copia, impresion 3D, audiovisual, multime- Lina Milena Pérez
cv2018-B47 |diae impresiéq textil, para la co.nstrulccic')n
de un museo itinerante del patrimonio Olga Lucfa Zipa
cientifico y cultural del Ing. Jorge Reynolds
Pombo. Sergio Luis Lopez
Disefio de un juego de mesa didactico con | Juan Sebastian Wilches
CV2018.846 realidad aumentada y virtual sobre interac-
ciones sociales para !a ejercitacion por parte ['\yiio o Bernardo Ruiz
de personas con ansiedad social.
Caracterizacion de las costumbres gastro- Viviana Narifio
ndémicas y agroecolégicas asociadas a los Luis Antonio Marin
CV2018-B45 | ecosistemas y productos endémicos de la
comunidad de los Pdramos de Guerrero
(Cundinamarca), y Chiles Cumbal (Narifio).
El té de Bogota (Symplocos theiformis Oken) Luis Antonio Marin
como especie promisoria gastronémica del
CV2018-B31 | bosque altoandino: estrategias desde la
agricultura urbana para su conservacion y
aprovechamiento.
Disefio de metodologias virtuales para la Mary Evelin Ruiz
CV2018-B70 | €nsefianza de Patronaje y Confeccion.

Cielo Andrea Lizarazo

Fuente: elaboracion propia.
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Muchos de los pro-
ductos generados
por el grupo son
publicados o finali-

zados posterior a la
terminacion de los
proyectos...

Produccion

Como prioridad del grupo de investigacion esta la generacion
de nuevos productos, resultado principalmente de la ejecucion
de los proyectos de investigacion y de la gestion propia de inves-
tigacion del grupo. En el primer semestre de 2018, se publico el
libro Suamox: simbolos visuales, del cual, adicional a su registro en
el GrupLAC del grupo, se registrd su lanzamiento como una estra-
tegia de comunicacion del conocimiento y su presentaciéon como
una estrategia pedagdgica para el fomento a la cri. También, se han
presentado tres ponencias en eventos cientificos y se vinculd una
participacion en comités de evaluacion. Igualmente, se vincularon
los proyectos vigentes para el presente afio.

Muchos de los productos generados por el grupo son publica-
dos o finalizados posterior a la terminacién de los proyectos, por
lo cual, es importante hacer el debido seguimiento para garantizar la
produccion. Entre los productos en gestion, se encuentran tres obras
0 productos de investigacion en AAD y diez articulos de investigacion.

Adicional a los productos pendientes y derivados de los pro-
yectos de los afios anteriores, se espera que de los proyectos de
investigacion que estan siendo actualmente ejecutados, de cada
uno se produzcan al menos los siguientes productos:

» Un articulo presentado en una revista indexada.

» Una presentacion de ponencia en evento cientifico que incluyan
memorias con IssN O ISBN.

» Una obra o producto de Investigacion-creacion en Artes, Arqui-
tectura y Disefio.

Recursos

Para el desarrollo y gestion del grupo de investigacion Proyecta,
Se cuenta con recursos humanos, financieros, materiales, insumos,



equipos, software y la infraestructura de la Facultad de Disefio, Co-
municacion y Bellas artes y demas instalaciones de la Fundacion
Universitaria del Area Andina, sede Bogota. Algunos de estos re-
cursos son: salas de Cintig, Oculus, Software de Disefio, Gafas de
Realidad Virtual, Sala Croma y cdmaras.

Como ya se menciond anteriormente, el recurso humano con
que cuenta el grupo son principalmente los investigadores que
participan en los proyectos de investigacion, quienes son docen-
tes vinculados de tiempo completo o medio tiempo a la facultad.
Adicional a los docentes, en el grupo participan algunos directores
de programa, un investigador asociado, el decano y el secretario
académico de la facultad, quienes apoyan el funcionamiento y di-
reccionan el accionar del grupo.

De los proyectos aprobados para desarrollar durante el pre-
sente afio, solo dos de ellos cuentan con financiacion institucional
de presupuesto no instalado. El proyecto CV2018-B42: Arte, me-
moria y conflicto. Estrategias pedagogicas desde el disefio para la
formulacion de imaginarios sociales del posconflicto, cuenta con
$10 937 388 y el CV2018-B47: Disefio de material didactico con el
uso tecnologias de realidad aumentada, estereoscopia, impresion
3D, audiovisual, multimedia e impresion textil, para la construccion
de un museo itinerante del patrimonio cientifico y cultural del Ing.
Jorge Reynolds Pombo, tiene aprobado $5 468 694.

Semilleros de investigacion y jovenes
nvestigadores

La Facultad de Disefio, Comunicacion y Bellas Artes cuenta en la
actualidad con cuatro semilleros de investigacion, Punto D, Fibrar-
te, Keyframe y Origenes, desde los cuales se fortalece las compe-
tencias investigativas de los docentes y estudiantes participantes,
y a partir de los cuales se generan productos de interés para el
grupo de investigacion. A continuacion, se presenta la informacion
principal de cada uno de ellos (tabla 6).
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Semillero

TABLA 6. PROYECTOS DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION 2018,

Proyectos vigentes 2018

Estudiantes
participantes

Programa acadé-
mico

Punto D Biodicentenario. Disefio de Elkin Jair Garcia Disefio Grafico
réplicas de las mariposas bi- Sanchez
centenarias mediante el disefio
escultérico analogo y virtual con
aplicacion de realidad aumenta-
day sonido 3D como aporte en
espacios educativos
en Colombia.
Fibrarte Mdsica en tus manos. Daviana Barros Disefio de Modas
Fibrarte Punta atras. Nancy Palaciosy | Disefio de Modas
Laura Masmela
Keyframe | Superando problemas de Daniel Fernando | Animacién y pospro-
interaccién social, con juego de | Avendafioy Jorge | duccién audiovisual
realidad virtual. Andrés Ordofiez
Keyframe | Aplicacion de la Realidad Au- Johana Andrea Animacion y pospro-

mentada (rA) en un juego de
mesa para personas con Tras-
torno de Ansiedad Social (as).

Martinez y Julidn
Alexander Roble-
do

ducciéon audiovisual

Fuente: elaboracidn propia.

Los estudiantes que participan en los semilleros de investigacion de la

facultad, tienen la oportunidad de presentar sus proyectos en eventos aca-

démicos de importancia en el pais, es asi, que tras la presentacion de los

proyectos en el xvi Encuentro Regional de Semilleros de Investigacion de Ia

RedCOLSI - Nodo Bogota Cundinamarca, realizado en mayo de 2018, fueron

aceptados cuatro proyectos para su presentacién en el Encuentro Nacional

a desarrollarse en el mes de octubre de 2018 (tabla 7).




TABLA 7. PROYECTOS PRESENTADOS EN EL XVI ENCUENTRO NACIONAL REDCOLSI.

Encuentro Nacional e
Internacional
RedCOLSI

Semillero

Proyecto

Punto D

Disefio de libro interactivo analogo y digital
sobre electrofisiologia del corazén humano

y el corazén de la ballena con base a las in-
vestigaciones del Dr. Jorge Reynolds Pombo,
interviniendo con la realidad aumentada “ra" y
estereoscopia.

Pendiente de
clasificacion

Las mariposas bicentenarias del sabio Caldas
aplicadas al juego con técnicas analogas y digi-
tales, como apoyo a los procesos de ensefianza
en ciencias naturales y sociales para institucio-
nes educativas en Colombia.

Clasificado

Disefio de réplicas de las mariposas bicentena-
rias mediante el disefio escultérico analogo y
virtual con aplicacién de realidad aumentada

y sonido 3D como aporte en la ensefianza 'y
aprendizaje de las areas de biologia e historia
en espacios educativos.

Clasificado

Keyframe

Superacién social a través de un juego de mesa
con Realidad Virtual.

No clasificado

Aplicacion de la realidad aumentada (ra) en un
juego de mesa para personas con trastorno de
ansiedad social (tas)

No clasificado

Fibrarte

Punta Atras, sostenibilidad a través de la unién
de la tradicidn textil del pacifico colombiano
con el disefio de modas Areandina.

Clasificado

Origenes

Inventario de Plantas tradicionales de la Saba-
na de Bogotd y del Gran Tolima. Monografias
de bromatologia y gastronomia.

No clasificado

Creacion de un prototipo de publicacion a partir
del proyecto de Joven Investigadora de Colcien-
cias Perfumes innovadores gastronémicos.

Clasificado

Desarrollo de adjuntos para fabricacion de
cerveza a partir de productos tradicionales de
la gastronomia colombiana.

No clasificado

Fuente: elaboracion propia.
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Para el presente afio (2018), se tiene prevista la presentacion
del proyecto “Ropa interior para senos diferentes” en la Misién Aca-
démica Brasil 2018, el cual fue presentado por el semillero Fibrarte
en el xx Encuentro Nacional y xiv Internacional de Semilleros de In-
vestigacion RedCOLSI 2017, y por su buen puntaje, obtuvo el aval
para la participacion internacional.

Por otro lado, el grupo ha venido participando en los ultimos
afios, en las convocatorias de Jovenes investigadores impulsadas
por Colciencias, y para la convocatoria de 2018 se postularon 2
estudiantes, uno del programa de Disefio Grafico y otro de Tecno-
logfa en Animacion y Posproduccion audiovisual.

Formacion

A continuacion, se presenta el nivel de formacion de cada uno
de los integrantes que se encuentran actualmente vinculados al
grupo (tabla 8).

TABLA 8. FORMACION DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO DE INVESTIGACION PROYECTA.

Nombres y apellidos Formacion posgradual Formacién en pregrado
1. William Bernardo Especializacion en Pedagogia Administracién de Merca-
Ruiz Joya para el desarrollo del Aprendizaje | deo Publicidad y Ventas.

Autébnomo. Maestria en Marketing
digital (en curso).

2. Hector Eduardo Master en Comunicacion y Educa- | Disefio Grafico.
Cordoba Salamanca cion.

3.Jairo Leonardo Especializacion en Didactica en la Disefio Grafico.
Comba Gonzalez Docencia Virtual (en curso).
4. David Fernando Maestria en Disefio Comunicacio- | Disefio Grafico.
Jurado Montoya nal. Especializaciéon en Teorias del
Disefio comunicacional (en curso).
5. Luis Antonio Marin | Especializacién en pedagogia y Profesional en gastrono-
Moncada docencia. Maestria en Historia (en | miay culinaria.

curso).




Nombres y apellidos

6. Lina Milena Pérez
Siculaba

Formacion posgradual

Maestria en Educacién.

Formacién en pregrado

Artes visuales.

7. Tito Alexander Peri-
lla Gonzéalez

Pregrado en Disefio grafico
(en curso).

8. Diana Milena Quila-
guy Ayure

Maestria en Ciencias Microbiologia.

Bacteriologia y Laboratorio
Clinico.

9. Jorge Reynolds
Pombo

Ingeniero Electrénico.

10. Juan Sebastian
Wilches Bernal

Especializacion en Animacion.

Disefio Grafico.

11. Olga Lucia Zipa
Patifio

Especializacion en Didactica del
Arte. Maestria en Disefio, Gestion y
Direccién de Proyectos (en curso).

Disefio de Modas y Texti-
les.

12. Mary Evelin Ruiz

Especializacion en pedagogia para
la docencia universitaria.

Disefio de Modas y Texti-
les.

13. Sergio Luis Lopez

Posgrado en curso.

Maestro en artes plasticas
y visuales.

14. Flor Viviana Nari-
fio Bernal

Maestria en Marketing Digital (en
curso).

Profesional en Culinaria'y
Gastronomia.

Fuente: elaboracidn propia.

Proyeccion de categorizacion
ante Colciencias

A continuacion, se realiza la verificacion de la informacion registrada en
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el GruplLAC del grupo de investigacion Proyecta, segun el registro al 25 de
julio de 2018, en comparacion con los requisitos minimos necesarios para
ser reconocido como grupo ante Colciencias, considerando el modelo de
medicion de grupos de investigacion del afio 20177 (tabla 9). Para la veri-
ficacion de la produccion, se tendra en cuenta la ventana de observacion
comprendida entre el 1 de enero de 2014 y el 31 de diciembre de 2018,
considerando que la siguiente convocatoria se realice en el 2019.

2 Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologfa E Innovacién - Colciencias. Modelo
de medicién de grupos de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacion y de reconocimiento
de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, afio 2017. Disponible
en http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/convocatoria/anexo_1._documento_
conceptual_modelo_medicion_de_grupo s_e_investigadores_2017_-_12_05_2017_protected.pdf
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TABLA 9. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS PARA RECONOCIMIENTO DEL GRUPO.

Requisitos minimos Cumplimiento

Estar registrado en GrupLAC. Si cumple
Tener minimo 2 integrantes. Si cumple
Tener 1 0 mas afios de existencia. Si cumple
Estar avalada al menos por una institucion. Si cumple

Tener al menos un proyecto de investigacién dentro de la venta- | Si cumple
na de observacion.

El lider del grupo debera tener titulo de pregrado, Si cumple
maestria o doctorado.

Tener una produccion de nuevo conocimiento o de resultados de | Si cumple
actividades de desarrollo tecnologico e innovacion, en la ventana
de observacién equivalente a un minimo de 1 producto por afio.
(minimo 5).

Productos ya registrados: 3 Articulos publicados en revistas especializadas, 4 Libros
resultado de investigacion y 3 obras o productos en AAD de 2017.

Tener una produccion de apropiacion social y circulacion del Si cumple
conocimiento o productos resultado de actividades relacionadas
con la Formacién de Recurso Humano en CTel, en la ventana de
observacién equivalente a un minimo de 1 producto por afio.

Productos ya registrados: 2 Articulos cortos publicados, 1 Documento de trabajo, 2 Otra
publicacion divulgativa, 2 Otros articulos publicados, 2 Otros libros publicados, 1 Edicion
de revista 2015, varios Eventos cientificos, 1 Generacién de contenido multimedia, 2 Es-
trategia de comunicacién del conocimiento, 6 estrategias pedagégicas para el fomento de
la CTl, 1 Participacién Ciudadana en Proyectos de CTl, 1 Curso de corta duracion dictado,
varios trabajos dirigidos/tutorias, varios Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de
grado, 3 Participacidon en comités de evaluacién y varios proyectos.

Fuente: elaboracion propia.

Segun la informacion presentada, se espera que el grupo Pro-
yecta cumpla con los requisitos minimos para ser reconocido
como grupo. Para ello es indispensable cumplir con al menos 5
productos de nuevo conocimiento incluidos dentro de la ventana
de observacion y al menos 5 productos de apropiacion social y cir-

culacion del conocimiento o productos resultado de actividades

relacionadas con la Formacién de Recurso Humano en CTel, los

cuales el grupo ya tiene registrados.



Para que el grupo no sea solo reconocido sino categorizado al
menos en categoria C, se deberd cumplir con los siguientes requisi-
tos, segln lo establecido en el Ultimo modelo de medicion®:

1. Tener un indicador de Grupo mayor que Cero (0).

2. Tener un indicador de Productos TOP o de Productos A mayor
que Cero (0).

3. Tener un indicador de Productos Apropiacién Social del Cono-
cimiento mayor que Cero (0).

4. Tener un indicador de Productos de Actividades relacionadas
con la Formacidn de Recurso Humano - Tipo A o Tipo B mayor
que Cero (0).

5. Tener al menos dos (2) afios de existencia.

Para esto, serad importante avanzar en la produccion y registro
de productos tipo TOP o tipo A, los cuales incluyen los resultados
de actividades de generacion de nuevo conocimiento tipo A1, Ay
A2; articulos, libros resultado de investigacion y capitulos de libros
resultado de investigacion de calidad B y C; y productos de crea-
cion en Artes, Arquitectura y Disefio con calidad B. Los articulos de
categoria B son los que se publican en revistas que se ubican en
el cuartil 3 de ISI o SCOPUS vy los articulos de categoria C, corres-
ponden a los articulos que se publican en revistas que se ubican
en el cuartil 4 de ISI o SCOPUS o que aparece indexada en los indi-
ces: Art&Humanities Citation Index, Psyc INFO e Index Medicus. En
cuanto a las obras o productos de investigacion creacion en Artes,
Arquitectura y Disefio de categoria B, estos deben haber obtenido
distincién o premio en espacios o eventos locales que cuenten con
un mecanismo visible de curadurfa o seleccion y que tenga una
trayectoria superior a 6 afos.

3 Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologfa E Innovacién - Col-
ciencias. Modelo de medicion de grupos de investigacion, desarrollo tecnologico o de
innovacion y de reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tec-
nologfa e Innovacion, afio 2017. Disponible en http://www.colciencias.gov.co/sites/
default/files/upload/convocatoria/anexo_1._ documento_conceptual_modelo_medi-
cion_de_grupo s_e_investigadores 2017_- 12 05 2017_protected.pdf
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PY Plan de mejoramiento

Teniendo en cuenta la informacion presentada en el presente
documento, lo cual sirve como diagndstico del grupo de investiga-
cion Proyecta, se propone un plan de mejoramiento considerando
los siguientes items: 1) Consideraciones a tener en cuenta, 2) Ac-
tualizacion de la informacion registrada en el GrupLAC, y 3) Estra-
tegias para mejoramiento del grupo y 4) Plan de accion 2018-2019.

Consideraciones a tener en cuenta

Para generar el plan de mejoramiento del grupo es importante
tener en cuenta los siguientes aspectos:

Obtencion de productos resultados de actividades de
generacion de nuevo conocimiento.

Este item es muy importante para lograr el reconocimiento del
grupo ante Colciencias, y el grupo Proyecta ha tenido un avance im-
portante en la generacion de estos productos, lo cual se evidencia
en la generacion y postulacion de articulos de investigacion desa-
rrollados a partir de los proyectos de investigacion ejecutados y en
la publicacién de libros resultados de investigacion.

Es importante considerar que en el proceso para obtener este
tipo de productos, se podrian presentar algunas dificultades como
las siguientes: 1) aprobacion de la publicacion de libros o articu-
los, en algunos casos se niega la publicacion por baja calidad de
los resultados presentados, o porque los resultados tienen poco
impacto, o por problemas de redaccion, 2) seleccion adecuada de
las revistas a las cuales se someten los articulos, algunos docen-
tes envian los articulos a revistas que no cumplen con los criterios
para ser reconocidas como revistas especializadas, en algunos ca-



La Facultad cuenta
con el potencial para
desarrollar obras o

productos de inves-
tigacion en Artes y
Disefio...

sos, por la falta de conocimiento sobre la indexacion de las revistas
seleccionadas, 3) tiempo de respuesta por parte de las revistas,
el cual puede tardar hasta mas de un afio, lo cual demora la pu-
blicacion de los articulos, y 4) cumplimiento de los requerimien-
tos de calidad para reconocer un producto como Obras o productos
de Investigacion-creacion en AAD, en la facultad se generan muchos
productos de este tipo, pero no siempre se cumplen con las con-
diciones minimas para ser reconocidos, como por ejemplo, la pre-
sentacion publica en eventos o espacios con mecanismo Vvisible de
seleccion.

La Facultad cuenta con el potencial para desarrollar obras o
productos de investigacion en Artes y Disefio, y es la llamada para
liderar este tipo de productos en la institucion. Dentro de este tipo
de productos se contemplan los siguientes:

EN DISENO: producto gréfico, proyeccién visual, productos de
museografia, escenografia, instalacion interactiva, artefactos, pro-
ductos de vestuario, producto textil, producto editorial, productos
digitales interactivos, fotografia, video, animacién y procesos de
certificacion y acreditacion, entre otros.

EN ARTES PLASTICAS Y VISUALES: eventos, animacion, pintura, fo-
tograffa, dibujo, video, arte digital y productos para museografia,
entre otros.

Tal vez, la dificultad en la generacion de este tipo de productos,
no ha sido la no realizacién de los mismos, sino la obtencion del
adecuado registro o del cumplimiento completo de los criterios de
calidad para que cuente ante Colciencias. En cuanto a esto, seria
ideal generar una politica que indique los pasos necesarios a se-
guir institucionalmente, para la obtencion de este tipo de produc-
tos en cumplimiento con los requisitos dados por Colciencias y los
lineamientos estipulados por la Direccion Nacional de Derechos de
Autor. Por otro lado, se considera conveniente estimular la genera-
cion de productos de investigacion en AAD, desde los semilleros y
jovenes investigadores.
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Consideramos que,
dentro del plan de ac-
cion que debe asumir
la Facultad es la revi-

sion de las lineas de
investigacion vigentes
Con sus respectivos
nucleos problémicos.

Lineas de investigacion y proyectos

Considerando las lineas de investigacion definidas para el gru-
po, cada uno de los proyectos de investigacion que se han realizado
en la facultad, se han acogido a una o mas lineas de investigacion,
pues lo que se espera de cada proyecto, es que les aporte a las
lineas de la Facultad. Pero lo que se ha visto, es que por iniciativa
de los investigadores se formulan, postulan y ejecutan los proyec-
tos, sin considerar en muchos casos, especificamente lo formulado
para cada una de las lineas.

La idea de definir unas lineas de investigacion para la Facultad,
es que la investigacion se centre en estos ejes, buscando aportar al
curriculo y asi mismo a la sociedad y, por otro lado, buscando que
como facultad se tenga una fortaleza en determinada area. Podria
hacerse un diagndstico de como los proyectos, han aportado efec-
tivamente a las lineas de investigacion, y de como estas aportan al
curriculo y al objeto de estudio de la facultad.

Por otro lado, serfa conveniente que los nuevos proyectos de in-
vestigacion sean formulados, considerando las lineas y los nucleos
problémicos formulados para el desarrollo de la investigacion de
la facultad.

Consideramos que, dentro del plan de accion que debe asumir
la Facultad es la revision de las lineas de investigacion vigentes con
sus respectivos nucleos problémicos. Parte de esta labor ya se ha
realizado durante el 2018, lo cual generd como resultado la formu-
lacion de una nueva linea y unos nuevos nucleos problémicos, lo
cual se ha consolidado en el documento de lineas actualizado.

También se considera sumamente importante el fortalecer mas
la formulacion de los proyectos de investigacion, para que logren la
calidad apropiada y obtener asi el apoyo financiero necesario para
su desarrollo y socializacion.



Horas de investigadores

Otro aspecto importante a ser considerado, son las horas de-
dicadas por cada investigador a cada proyecto de investigacion y a
los demas procesos relacionados con la gestion de investigacion
de la Facultad. Segln la convocatoria vigente de proyectos de in-
vestigacion institucional, se menciona que la Facultad reconocera
de 10 a 15 horas a la semana para el investigador principal y de 5 a
10 horas para los coinvestigdores. Para el afio en curso, la asigna-
cion de horas ideal para el desarrollo de los proyectos no siempre
se cumple, segun lo indica la siguiente tabla 10.

Aungue la facultad ha ido aumentando el tiempo dedicado a
investigacion por parte de los docentes, se sugiere revisar la forma
de ir aumentando un poco mas las horas dedicadas a la ejecucion
de los proyectos, considerando las multiples tareas asignadas des-
de la labor docente adicional a otras actividades de investigacion
como la formulacién de los proyectos, la socializacion de los resul-
tados y la generacion de los productos.

TABLA 10. HORAS ASIGNADAS PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS 2018.

Programa acadé-

Proyecto Rol en el proyecto Investigador mico H/s
In\_/es'tlgador David Fernando Disefio grafico 10
principal Jurado

CV2018-B42 ector Eduard
. . éctor Eduardo . .
Coinvestigador Cordoba Disefio grafico 6
In\_/es.tlgador William Bernardo Ruiz | Disefio grafico 8
principal
Coinvestigador Lina Milena Pérez Disefio grafico 6
CV2018-B47
Coinvestigador Olga Lucia Zipa Disefio de modas 6
Coinvestigador Sergio Luis Lopez Disefio grafico 6
Investigador Juan Sebastian Wil- Anlmacpp y pos-
L produccién audio- |5
principal ches '
CV2018-B46 visual
Coinvestigador William Bernardo Ruiz | Disefio grafico 4
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Programa acadé-

Proyecto Rol en el proyecto Investigador mico H/s
In\_/es.tlgador Viviana Narifio Gas_tror)omla y 5
principal Culinaria

CV2018-B45 .
Coinvestigador Luis Antonio Marin Ga;tror_womla y 6

Culinaria

CVv2018-B31 In\./es.tlgador Luis Antonio Marin Ga;trorjom|a y 6
principal Culinaria
|nyespgador Mary Evelin Ruiz Disefio de modas 5
principal

CvV2018-B70
Coinvestigador Cielo Andrea Lizarazo | Disefio de modas 5

Fuente: elaboracion propia.

En este punto es importante revisar muy bien la carga laboral
docente que se solicite para el 2019, frente a los resultados que se
generen de las evaluaciones de cada uno de los proyectos. Para
esto, serfa bueno considerar asignar 10 a 15 horas a los investiga-

dores principales que tengan contrato de tiempo completo y de 5
a 8 horas para los de medio tiempo. Con respecto a los coinvestiga-

dores, serfa importante contar con un minimo de 5 horas para los
de tiempo completo y 3 para los de medio tiempo.

Formacion de los integrantes del grupo

En busca de fortalecer las capacidades investigativas de los inte-
grantes del grupo, se propone la realizacion de talleres o capacitacio-
nes, entre estas se consideran las siguientes: manejo de CvLAC, Turni-
tin y formulacion y desarrollo de proyectos de investigacion- creacion.

Actualizacion de la informacion registrada
en GrupLAC

Como uno de los objetivos principales del grupo es el reconoci-
miento por parte de Colciencias, es indispensable que la informa-



Por otro lado, es
importante verificar
que cada uno de los
productos registrados,

cumplan con los re-
querimientos minimos
dados en el modelo
de medicion...

cion registrada en el GruplLAC sea certera y completa. Para ello, es
importante que se realice los siguientes ajustes o actualizaciones,
segun la informacién registrada en el GruplLAC al dia 25 de julio
de 2018:

» Actualizar el plan de trabajo.

» Finalizar fecha del proyecto: Comparacion de las propiedades
fisicoquimicas y mecanicas de la fibra textil de pifia Golden Y
mayanes para su uso en la indumentaria. 2013/4 - Actual.

» Vincular los trabajos dirigidos/tutorias de 2017.

» Revisar el articulo: “Fibras, tejidos de la comunidad indigena
u“wa de la Sierra Nevada del Cocuy, vigencia y transformacio-
nes’, ya que aparece con dos registros: uno como publicado
en revista especializada y otro como otro articulo publicado en
revista de divulgacion.

Adicional a estos ajustes, también valdra la pena revisar cada
uno de los CvLACs de los integrantes vinculados, y verificar si todos
los productos generados para el grupo, ya estan vinculados. Por
otro lado, es importante verificar que cada uno de los productos
registrados, cumplan con los requerimientos minimos dados en el
modelo de medicion de grupos de Colciencias, para que realmente
sean contados en la medicion.

Estrategias para el mejoramiento del grupo

Como parte de las estrategias para fortalecer las acciones del
grupo de investigacion Proyecta, se presentan a continuacion: por
un lado, las acciones de sostenibilidad, las cuales son acciones que
ya se estan ejecutando y que deben desarrollarse permanente-
mente buscando su continuo fortalecimiento, y por otro lado, las
acciones que aun faltan por desarrollarse o impulsarse y que se
proyecta deben ser implementadas proximamente, en busca de
mejorar el desempefio, la produccién y el impacto del grupo.
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»

»

»

»

»

»

»

»

»

Acciones de sostenibilidad

Incrementar la produccion de nuevo conocimiento, especial-
mente la publicacion de articulos, libros y capitulos de libros y la
generacion de obras o productos en AAD.

Aumentar la generacion de productos de investigacion-crea-
cion, considerando la presentacion de resultados en salones,
festivales, bienales o concursos y la generacion de obras con su
registro respectivo, creacién de empresas creativas y culturales
(economia naranja), creacion de eventos artisticos y talleres de
creacion y creacion de productos a partir de |os pisk.

Capacitar a los investigadores de la facultad, docentes, adminis-
trativos y estudiantes, en redaccién de documentos cientificos y
metodologia de la investigacion.

Hacer seguimiento constante a la produccion y al trabajo inves-
tigativo de los investigadores.

Aumentar la base de datos de revistas indexadas en disefio, ar-
tes visuales o afines para la publicacion.

Lograr una mejor articulacion de las lineas y proyectos de inves-
tigacion, con los curriculos y objeto de estudio de los programas
de la facultad, y asi mismo con los planes y programas naciona-
les dados por Colciencias.

Participar en convocatorias externas emitidas por entidades
como: Colciencias, Ministerio de las TIC y Ministerio de Cultura,
entre otras.

Establecer espacios para la investigacién-creacion con el uso de
recursos tecnoldgicos para la investigacion, el servicio social y
empresarial.

Fomentar las opciones de grado de investigacion apoyando los
proyectos institucionales y la generaciéon de nuevos productos
para el grupo.



Promover la participacion de estudiantes de cada uno de los
programas de la facultad en las convocatorias de jovenes Inves-
tigadores.

Lograr la participacion de docentes, administrativos, jovenes
investigadores y estudiantes de semilleros de la facultad, en
eventos de investigacion. Dentro de los eventos ya definidos
se encuentran: Dinova, Feria de investigacion, Encuentro Red-
COLSI Regional y Nacional, Encuentro Institucional de Semille-
ros. Adicional, se debe buscar la participacion en otros eventos
como concursos, festivales y eventos cientificos propios de la
disciplina.

Sistematizar toda la informacién de investigacion de la facultad,
que consolide toda la produccion que se ha generado y que se
va produciendo.

Llevar un registro permanente de nuevos productos o activida-
des desarrolladas en los CvLACs y lograr la respectiva vincula-
cion al GrupLAC.

Organizar los debidos soportes de la produccion generada por
cada uno de los integrantes del grupo.

Acciones proyectadas

Incrementar la generacion de productos tipo TOP o tipo A con
miras a que el grupo sea categorizado por Colciencias.

Generar un documento donde se presente la politica institucio-
nal para la gestion de registro de obras en derechos de autor
(cesion de derechos patrimoniales).

Incrementar la participacion en redes y en convenios con orga-
nizaciones, instituciones, grupos de investigacion, entre otros.
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» Fomentar y disefiar planes de trabajo para los semilleros de

investigacion desde los primeros semestres con asignacion de

horas para los docentes.

» Generar coautorias en publicaciones a nivel internacional.

» Lograr la vinculacion al grupo de jévenes investigadores finan-

ciados por Colciencias, de cada uno de los programas académi-

cos de la facultad.

Como parte de las acciones a seguir, se ha construido un calen-

dario de investigacion para el segundo semestre del afio 2018, el

cual se presenta a continuacion (tabla 11).

TABLA 11. CALENDARIO DE INVESTIGACION DE FACULTAD - Il SEMESTRE 2018,

Actividades

Fecha prevista afo 2018

Desarrollo de proyectos institucionales.

1 de marzo a 30 de no-
viembre.

Formulacion y envio de nuevos proyectos a la convocatoria
institucional.

17 de agosto.

Postulacion de ponencias a eventos cientificos que incluyan
memorias con ISsN O ISBN.

30 de noviembre.

Presentacion de un (1) informe final por proyecto institucio-
nal.

30 de noviembre.

Postulacion de un (1) producto de investigacién en AAD por
proyecto institucional.

30 de noviembre.

Postulacion de un (1) articulo a una revista especializada por
proyecto institucional.

30 de noviembre.

CvLAC.

Participacion en el xxi Encuentro Nacional y xiv Encuentro Octubre.
Internacional de Semilleros de Investigacion - Fundacion

RedCOLSI.

Realizacion de la segunda jornada de actualizacién de los Octubre.

Fuente: elaboracion propia.




Para cumplir con las expectativas institucionales y segin lo
planteado en el presente documento, se propone desarrollar el si-
guiente plan de accién para ejecucion, que concrete las actividades
necesarias para lograr fortalecer el grupo.

Plan de accion

Para mejorar el desempefio del grupo de investigacion Proyecta
y considerando lo mencionado en este documento, se plantea el si-
guiente plan de accion para el Il semestre de 2018, que incluye los
objetivos que se quieren lograr y las acciones respectivas (tabla 12).

TABLA 12. PLAN DE ACCION DEL GRUPO PROYECTA 2018.

Objetivo Acciones

Desarrollar nuevos pro- Formular nuevos proyectos y presentarlos en la convocato-
yectos de investigacion. ria interna de proyectos.

Hacer seguimiento a la produccién pendiente.

Consolidar un listado de revistas que cumpla con los cri-

Aumentar la proql{CCién terios de indexacion para ser catalogadas como revistas
resultante de actividades | especializadas.

de generacion de nuevo
conocimiento.

Someter al menos un (1) articulo de investigacién (o libro o
capitulo de libro) por proyecto 2018.

Generar un (1) producto de IC-AAD, por proyecto.

Tener al menos 5 productos de nuevo conocimiento, en la
ventana de observacién.

Actualizar la informacién registrada en los CvLACs de los
integrantes y asi mismo en el GrupLAC.

Consolidar un archivo con los soportes respectivos de la
informacion y productos registrados en el GrupLAC.
Lograr el reconocimiento
del grupo ante Tener la informacién del GrupLAC completa antes de la
Colciencias. fecha limite para la actualizacién de la informacién segin la
siguiente convocatoria de medicién de grupos.

Verificar que los productos vinculados (en especial los de
generaciéon de nuevo conocimiento) cumplan con los requi-
sitos minimos para ser reconocidos como tal.

Consolidar el proceso en un documento para la generacion y
registro de los productos.
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PLAN DE MEJORAMIENTO DEL GRUPO
DE INVESTIGACION PROYECTA

Objetivo Acciones

Consolidar las lineas de
investigacion.

Publicar el documento de lineas de investigacién de la facul-
tad como un documento de trabajo.

Formular los nuevos proyectos en torno a las lineas defini-
das.

Lograr una mejor articulacién de las lineas con los proyectos,
curriculos y objeto de estudio de los programas de la facul-
tad.

Generar productos resul-
tantes de la actividad de
los semilleros y demas
opciones de grado.

Lograr la participacién de estudiantes de la facultad en pro-
yectos de investigacion.

Articular las opciones de grado con la actividad del grupo de
investigacion.

Generar productos que se puedan vincular al grupo.

Lograr la vinculacién de
jévenes investigadores al

grupo.

Verificar los resultados de la Convocatoria de Jévenes investi-
gadores e innovadores.

Cumplir con los requisitos institucionales para la vinculacién
de los jovenes.

Asignar el tutor para cada joven investigador aprobado.
Acordar el plan de trabajo y productos a entregar.

Socializar los resultados
de las investigaciones.

Buscar eventos apropiados para la presentacién de los re-
sultados investigativos.

Redactar las ponencias y cumplir con los requisitos definidos
por cada evento.

Realizar la gestion para la presentacion de las ponencias
aprobadas.

Hacer seguimiento a la publicacién de las memorias.

Hacer los registros respectivos en los CvLACs.

Vincular los productos al GrupLAC.

Fuente: elaboracion propia.
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